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Spitalul de Psihiatrie Cronici Siret, cu sediul in orasul Siret, str. 9 Mai, nr. 3, judetul
Suceava, organizeazd concurs in conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2011, Ordinului
M.S.P. nr. 1406/2006, toate cu modificari si completari ulterioare, pentru ocuparea urméatoarelor
posturi:

1. 1 post de medic - sef sectie Psihiatrie Cronici I;
2. 1 postde medic - sef sectie Psihiatrie Cronici II;

1.Dosarul de inscriere la concurs pentru gef sectie va cuprinde vrmétoarele documente:

= cererea in care se mentioneaza functia pentru care dores‘~ sd concureze;

* copia xerox a diplomei de studii;

= adeverinfa din care s reiasa confirmarea in gradul profesional;

= actele doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa la prezentele norme;

= declaratia pe propria raspundere a candidatului, din care s rezulte ca nu a fost condamnat
penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru ocuparea céreia doreste sa
concureze,

» declaratia pe propria raspundere a candidatului, din care sa rezulte cd nu se afld in stare
de incompatibilitate;

= certificatul privind starea de sanétate;

» dovada/adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de cétre
conducerea unitatilor in care si-a desfasurat activitatea sau de cétre Colegiul Medicilor
din Romania;

= copia xerox a autorizatiei de liberd practicd sau certificatul de membru al Colegiului
Medicilor din Romania;

= copia carnetului de munca sau, dupd caz, o adeverlrta care sd ateste confirmarea in
specialitate si vechimea n specialitate;

* un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei, laboratorului sau serviciului
medical;

= chitanta de plata a taxei de concurs.

La concursul sau examenul pentru ocuparea functiilor de sef de sectie se pot prezenta
medici cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea respectivi, specialitate pe care o
practici in mod curent si in care sunt confirmafi prin ordin al ministrului s3natatii publice
(vechimea in specialitate decurge de la data confirmarii si incadrarii ca medic specialist).




Pentru ocuparea functiilor vacante de sef de sectie concursul sau examenul va consta in
urmatoarele probe:

- interviu - sustinerea proiectului de management;
- proba scrisa
- proba practicid

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului de Psihiatrie Cronici, str. 9 Mai nr.3, Siret,
jud.Suceava, biroul RUNOS .

2. Calendarul de desfasurare al concursului pentru postul de gef de sectie
14.08.2018 — Publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei;

14.08.2018 — 28.08.2018, ora 16.00 — Depunere dosare candidati;
18.09.2018, ora 09.00 — interviu — sustinerea proiectului de management;
20.09.2018, ora 09.00 — sustinerea probei scrise;

25.09.2018, ora 09.00 — sustinerea probei practice;

28.09.2018, ora 09.00 — afisare rezultate contestatii si rezultate finale concurs.

BIBLIOGRAFIA
pentru concursul/ examenul de ocupare a functiei de Sef Sectie Psihiatrie Cronici | si Sef Sectie
Psihiatrie Cronici Il la Spitalul de Psihiatrie Cronici Siret.

1. Legea nr.95/2006, privind reforma in domeniul sinitafii, cu modificarile §i completarile
ulterioare ( Titlul VII - SPITALELE si Titlul VIII: Asigurarile sociale de sanitate );

2. Ordin nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

3. Legea Nr. 319 din 14 iulie 2006 - Legea securitatii si sinatitii in munca;

4. Hotarare nr. 1425 din 11/10/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii In munca nr. 319/2006;

5. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului ;

6. Ordin Nr. 1410/2016 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003

7. Ordin Nr. 488/2016 din 15 aprilie 2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii
sanatatii mintale §i a protectiei persoanelor cu tulburdri psihice nr. 487/2002

8. Legea 487/2002 republicata 2012, legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu
tulburari psihice;

9. Ordin Nr. 1782/ 2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi cu modificarile si
completdrile ulterioare; :

10. Ordinul nr. 1229/2011 privind aprobarea criteriilor d¢ evaluare a performantelor
profesionale individuale i a modelului figsei de evaluare a performantelor profesionale

individuale;




11. ORDIN Nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar;

12. Ordinul  Nr. 446/2017 din 18 aprilie 2017privind aprobarea Standardelor, Procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor

13. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

14. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor

rezultate din activitd{i medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activititi medicale

15. Procedurile specifice sectiei de psihiatrie pentu care concureaza.

TEMA-CADRU
PROIECT DE SPECIALITATE PENTRU FUNCTIA DE SEF SECTIE PSIHIATRIE CRONICI | SI
PSIHIATRIE CRONICI I

1. Plan de imbuntatire a managementului sectiei pentru care concureaza, cu incadrarea in bugetul alocat.

Candidatji vor dezvolta un proiect care vizeaza evolutia viitoare a sectiei intr-un volum maximum 8 - 10

pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14, conform structurii propuse mai jos si trebuie s& fie
depus la inscriere.

STRUCTURA PROIECTULUI DE SPECIALITATE:

A) Descrierea situatiei actuale a sectiei

B) Analiza SWOT a sectiei : puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari
C) |dentificarea problemelor critice

D) Selectionarea unei probleme prioritare si motivarea alegerii facute

E) Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop

2. Obiective-indicatori
3. Activitati:
a) definire,
b) incadrare in timp: grafic Grantt,
C) resurse necesare - umane, materiale, financiare
d) responsabilitati
4, Rezultate asteptate
5. Monitorizare - indicatori
6. Evaluare - indicatori

Alte relatii suplimentare, bibliografia §i temele de concurs se obtin de pe site-ul
spitalului: www.psihiatriesiret.ro si la tel/fax: 0230/280061, ing. Tarita Tudorita, sef
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