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Nr. 45 din 01.04.2019

DECIZIE
Privind reactualizarea componentei si a atributiilor Consiliului etic ce functioneaza
in cadrul Spitalului de Psihiatrie Cronici Siret

Rotaru-Anghelescu Tiberiu-Andrei, managerul Spitalului de Psihiatrie Cronici
Siret, in baza Contractului de management nr. 3000/28.03.2017 si a Dispozitici
Primarului Orasului Siret nr. 109 din 10.04.2017, conform Legii nr.
95/2006***Republicati privind reforma in domeniul sanatatii,

Avind in vedere:
e OM.S. nr. 1502/2016 din 19 decembrie 2016 pentru aprobarea componentei $i a
atribugtilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice;
e O.M.S. nr. 1501/2016 privind aprobarea implementérii mecanismului de feedback
al pacientului in spitalele publice;
e Decizia managerului nr. 70/29.06.2017 privind numirea secretarului si a
supleantului acestuia in cadrul Consiliului etic;

in temeiul prevederilor Legii nr. 95/2006***Republicatd privind reforma in
domeniul sadnitifii, si ale contractului colectiv de munca la nivel de spital pentru anii
2018-2019,

DECID:

Art.d Incepand cu data de 01.04.2019 la nivelul Spitalului de Psihiatrie Cronici Siret
functioneazi Consiliul etic in urméatoarea componenta:

Dr. Puiu Tonut, medic primar psihiatrie - membru,
Dr. Popoveniuc Ofelia-Georgeta, medic primar psihiatrie - membru,
Dr. Gheorghiu Magda-Iuliana, medic primar psihiatrie - membru;
Dr. Coaji Teona-loana, medic specialist neurologie - membru;
D-na. Leonte Liliana, asistent medical principal - membru;
D-na. Lazurcd Domnica, asistent medical principal - membru;
Pr. Grosu Gabriel, reprezentant fundatia ”Orizonturi” - membru,
D-na. Popovici Cornelia, registrator medical - secretar.
Dr. Tanasi Octav, medic primar interne - membru supleant;
Dr. Mateiciuc Cezar, medic specialist psihiatrie - membru supleant;
Dr. Maidaniuc Octavian, medic primar N.P.I, - membru supleant;

Dr. Lumei Ioan, medic primar B.F.T. - membru supleant;



D-na. Toma Zamfira-Domnica, asistent medical principal - membru supleant;
D-na. Macovei Adriana, asistent medical principal - membru supleant;
D-na. Timoci Adriana, economist - secretar supleant.

D-na. Lentescu Laura-Alexandra, consilier juridic, va asigura suportul legislativ
pentru activitatea Consiliului etic al spitalului.

Secretarul i consilierul juridic au obligatia participarii la toate sedintele
Consiliului etic, faré a avea drep de vot.

Art.2 Atributiile Consiliului etic sunt:

a) promoveazi valorile etice medicale §i organizafionale in rindul personaluiui
medico-sanitar, auxiliar si administrativ al spitalului;

b) identificd si analizeazd vulnerabilititile etice si propune managerului adoptarea si
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢) primeste din partea managerului spitalului sesizirile adresate direct Consiliului etic
$i alte sesiziri transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeazi, cu scopul de a determina existenta unui incident de etici sau a unei
vulnerabilitafi etice, spetele ce privesc:

(1) cazurile de incdlcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico-sanitar §i auxiliar din cadrul spitalului, prevazute in legislatia specifica;

(i) incalcarea drepturilor pacientilor de citre personalul' medico-sanitar si auxiliar,
prevazute in legislatia specifica;

(iif) abuzuri sdvarsite de catre pacienti sau personalul medical asupra personalului
medico-sanitar §i auxiliar, prevazute in legislafia specifica;

(iv) nerespectarea demnitdtii umane;

€) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f) sesizeazi organele abilitate ale statului ori de cite ori considerd ci aspectele unei
spete pot face obiectul unei infractiuni, dacd acestea nu au fost sesizate de reprezentantii
spitalului sau de cétre petent;

g) sesizeazi Colegiul Medicilor ori de céte ori considerd ¢ aspectele unei spete pot
face obiectul unei situatii de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului §i a Compartimentului de integritate din cadrul
Ministerului S&ndtitii privind continutul avizului etic. Maragerul poarti rdspunderea
punerii in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;

i} intocmeste continutul comunicdrilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizirile
acestora;

j) emite hotaréri cu caracter general ce vizeaza spitalul;

k) aproba continutul rapoartelor Intocmite semestrial si anval de secretarul Consiliului
etic;

1) analizeazi rezultatele implementérii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeazd §i avizeaza regulamentul de ordine interioari al spitalului si face
propuneri pentru imbunététirea acestuia;

n) analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilititilor etice $i de integritate si al
respectirii drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul
spitalului, pentru fiecare studiu clinic desfigurat in cadrul spitalului;

o) oferd, la cerere, consiliere de eticd pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-
sanitar i auxiliar.

Art.3 Atributiile pregedintelur Consilinlui etic sunt urméitoarel::
a) convoaca Consiliul etic, prin intermediul secretarului, conform art. 11 alin. (1);
b) prezideazi sedintele Consiliului etic, cu drept de vot;



¢) avizeazd, prin semnitura, documentele emise de cétre Consiliul etic si rapoartele
periodice;

d) informeaza managerul spitalului, in termen de 7 zile lucritoare de la vacantarea unui
loc in cadrul Consiliului etic, in vederea completirii componentei acestuia.

Art4 Atributiile secretarului Consiliului etic sunt urméitoarele:

a) detine elementele de identificare - antetul $i stampila Consiliului etic - in vederea
avizarit §i transmiterii documentelor;

b) asigurd redactarea documentelor, inregistrarea gi cvidenta corespondentei, a
sesizarilor, hotirarilor §i avizelor de etica;

¢) introduce sesizirile primite in sistemul informatic securizat al Ministerului Sanatatii,
in termen de o zi lucratoare de la inregistrarea acestora, si asizurd informarea, dup3 caz, a
membrilor Consiliul etic si a managerului spitalului prin mijloace electronice, cu privire
la acestea:

d) realizeazd, gestioneaza si actualizeazd baza de date privind sesizirile, avizele,
hotérarile Consiliului etic si solutionarea acestora de citre manager;

e) informeazi presedintele cu privire la sesizdrile primite in vederea convocirii
Consiliului etic;

f) convoacd membrii Consiliului etic ori de cite ori este necesar, la solicitarea
presedintelui, cu cel putin doui zile lucritoare inaintea sedintelor;

g) asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal;

h) intocmegte procesele-verbale ale sedintelor Consiliului etic;

i) asigurd trimestrial informarea membrilor Consiliului etic $i a managerului spitalului
cu privire la rezultatele mecanismului de feedback al pacientului, atit prin comunicare
electronica, cét §i prezentarea rezultatelor in cadrul unei sedinte;

J) asigurd postarea lunard pe site-ul spitalului a informatiilor privind activitatea
Consiliului etic (lista sesizdrilor, a avizelor si hotiirarilor etice, rezultatul mecanismului
de feedback al pacientului);

k) formuleazi si/sau colecteazi propunerile de imbunititir: a activititii Consiliului sau
spitalului gi le supune aprobérii Consiliului etic;

1) intocmeste raportul semestrial al activitifii desfisurate, in primele 7 zile ale lunii
urmdtoare semestrului raportat, si il supune avizarii presedintelui si ulterior aprobarii
managerului;

m) intocmegte raportul anual al activititii desfasurate $i Anuarul etic, in primele 15 zile
ale anului urmitor celui raportat, §i il supune avizirii presedintelui si aprobarii
managerului;

n) pune la dispozifia angajatilor Anuarul etic, care constituie un manual de bune
practici 1a nivelul spitalului.

Art.5 Consiliul etic se intruneste lunar sau ori de céite ori apar noi sesifiri ce necesiti
analizi de urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui Consiliului sau a cel putin
4 dintre membrii acestuia.

Art.6 Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prev:derile prezentei decizii, iar

secretarul unittii o va da spre comunicare.

Manager, Consilier juridic,
Psih. Rotaru-Anghelescu Tiberiu-Andrei Jr. Leontescu Laura-Alexandra
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